UNITE 1
IS HIJYENINE GIRIS
***is hijyeni konulari disiplinler arasi calismay gerektirir
***Kisisel hijyen ile is hijyeni kavramlari birbirleriyle karistirilmamaldir

i§ hijyeni; is yerinde hastaliga neden olabilecek, saglik ve iyilik halini bozabilecek, isciler ve toplumdaki bireyler
arasinda 6nemli dlgliide huzursuzluk ve verimsizlik yaratabilecek ¢evresel tehlikeleri ve stresleri 6nceden goren,
degerlendiren ve kontrol altina alan bir teknik ve sosyal bilim ve sanattir.

***|s hijyeni konusu, is yeri ve gevresinde bulunan ve galisanlarin saghgini tehdit eden riskleri kapsar.

*** Arastirmacilar, uzun yillar 6nce, is hijyenine iliskin korunma tedbirlerinin alinmasinda, yeterli havalandirma ve

iklimlendirme yapilmasi gerekliligini anlamislardir.

***Endastri Devrimi’nin ilk yillarinda, Avrupa’da is hijyeni tedbirlerinin dnemi yeteri kadar anlasiimadigi igin galisanlar
arasinda meslek hastaliklari gok yayginlasmistir.

***[ngiltere’de 1802 yilinda gikarilan “Ciraklarin Sagligi ve Morali Yasasi” iscilere egitim verilmesi, is yerlerinin
havalandirilmasi ve kirecli suyla yikanmasi ve benzeri maddeler icermekteydi.

***“Dilaver Pasa Nizamnamesi” saglik ve glivenlik ile ilgili bazi hiikimler icermesi bakimindan bu konudaki ilk yazil belge
saylilabilir

***1869 yilinda kabul edilen “Maadin Nizamnamesi” ile Osmanli imparatorlugu sinirlari icinde faaliyet gésteren maden
is yerlerinde zorla is¢i calistirma yasaklanmistir.

***Pnomokonyoz meslek hastaliginin tedavisi yoktur ve calisanlarin bu hastaliga yakalanmamasi icin is hijyeni dnlemleri
tavizsiz uygulanmalidir.

***Cevresel risklerin ve streslerin yiiksek oldugu isyerlerinde is Hijyeni Birimleri kurularak, buralarda, is Hijyeni
Uzmanlari gorevlendirilmelidir

***Gergek anlamda bir planlama ¢alismasi yapilmadan faaliyete gegirilen isletmelerde is saghgi ve giivenligi agisindan
ciddi sikintilar yasanmaktadir.

is hijyeni uzmaninin gérevleri asagidaki gibi siralanabilir:
e is tanimlarini yapmak, islemleri, islemlerde kullanilan maddeleri ve iriinleri tanimak
¢ Bu maddelerden kaynaklanabilecek olasi tehlikeleri ve riskleri saptamak
¢ Tehlike ve risk analizi yapmak
e Etkili kontrol yontemlerini saptamak
» Gerekli 6lcme islemlerini yapabilmek icin uygun yontemleri ve cihazlari segmek
¢ Gerekli 6lcimleri yapmak veya yaptirtmak
* is cevresinin saglik kosullarini olumsuz etkileyebilecek nedenleri saptamak,
e Korunma onlemleri gerekiyorsa kural, standart ve prosedurleri hazirlamak,
* isciler, isveren temsilcileri, isverenler ve halk icin egitim programlari hazirlamak,
¢ Meslek hastaliklarinin varhigi ve olasiligini ortaya ¢ikarabilmek icin epidemiyolojik calismalari ydnetmek,
e Maruziyet sinir degerler ve standartlari uygulamak ve gelistirmek.




DEGERLENDIRME SORULARI
1. Asagidakilerden hangisi hijyenin temel sartlarindan degildir?

a) Temiz su kullanmak b) Dilizenli olarak spor yapmak c) Kisisel temizlige dikkat etmek
d) Sigara kullanmamak e) Hastaliklara karsi ila¢ kullanmamak

2. Is hijyeni kavraminda is saghgini tehdit edebilecek asagidaki unsurlardan hangisi icin dnleme c¢alismasi yapilmasi
beklenmez?

a) Ergonomik nitelikli tehlikeler b) Biyolojik nitelikli tehlikeler c) Fiziksel nitelikli tehlikeler
d) Finansal nitelikli tehlikeler e) Kimyasal nitelikli tehlikeler

3. Asagidakilerden hangisi Endiistri Devrimi’nin baslangicinda ingiltere’de goriilen meslek hastaliklarinin nedenlerinden
biri degildir?
a) Calisma sirelerinin uzunlugu b) iyonize radyasyona karsi yeteri kadar koruyucu tedbir alinmamasi

c) Risk degerlendirmesinin yapilmamasi d) Sendikal haklarin gelismemis olmasi
e) Geng ¢alisan istihdaminin yaygin olarak uygulanmasi

4. Asagidakilerden hangisi is hijyeni uzmaninin gérevlerinden biri degildir?

a) Tehlike ve risk degerlendirmesi yapmak b) Etkili kontrol yéntemlerini saptamak

c) Is kazasi raporunu hazirlamak d) Gerekli 6lcimleri yapmak veya yaptirtmak
e) Gerekli 6lgme islemlerini yapabilmek igin uygun yontemleri ve cihazlari segmek

5. Asagidakilerden hangisi is hijyeni biriminin gérevlerinden biri degildir?

a) Kisisel koruyucu temini icin finansman saglanmasi

b) is hijyeni alaninda ulusal/uluslararasi seminer, teknik destek programlari, konferans vb. etkinliklere katki verilmesi
c) Talep edilmesi durumunda, is sagligi ve glvenligi alaninda diger kurum ve kuruluslara teknik bilgi destegi verilmesi

d) Olgiim ve analiz islemleri icin gerekli cihaz, kimyasal ve sarf malzemelerinin alimlarinda teknik bilgi desteginin
saglanmasi

e) Laboratuar kalite sisteminin uygulanmasinda gerekli olan tiim dokiimantasyon, analiz ve her tlrli degerlendirme
galismalarinin yapilmasi

6. Asagidakilerden hangisi is hijyeni biriminin gérevlerinden biri degildir?

a) Ellerimizi yikamak b) Diizenli spor yapmak
c) Is cevresinin saglik kosullarini olumsuz etkileyebilecek nedenleri saptamak
d) Dislerimizi diizenli olarak dis hekimine kontrol ettirmek

e) is elbisesini giinliik hayatta kullanmamak

7. Asagidakilerden hangisi endistriyel hijyenin ¢alisma alanlarindan biri degildir?
a) Madencilik sektori b) Bankacilik c) insaat sektorii
d) imalat sanayi e) Ham petrol ve dogal gaz cikarimi

8. Asagidakilerden hangisi is hijyeni egitimi icin egitim almayi gerektiren disiplinlerden biri degildir?
a) Kaya mekanigi b) Biyoloji c) Epidemiyoloji d) Fizik e) Kimya

9. Asagidakilerden hangisi is hijyeni uygulamalarinin temel adimlarindan biri degildir?
a) is yeri ve cevresi ile ilgili tehlikelerin belirlenmesi b) Tehlikelerin degerlendirilmesi
c) Tehlikelerin kontrol altina alinmasi d) is izinleri icin prosediir olusturma e) Egitim



10. Asagidakilerden hangisi ingiltere Saglik Dairesi tarafindan 1796 yilinda yayimlanan is hijyenine ydnelik tedbirlerden
biri degildir?

a) Calisma ve barinma yerlerinin saghga uygun olmasi b) Temizlik, giyim esyasi ve gidalarin standartlara uygun olmasi
c) iscilere siit ve yogurt dagitiimasi d) Calisma siirelerinin sinirlandiriimasi

e) Tibbi yardim saglanmasi

Cevap Anahtari
1.E,2.D,3.E,4.C,5.A,6.C,7.B,8.A,9.D, 10.C

UNITE 2
CALISMA YASAMI VE SAGLIK iLisKisi

*** insanlar temel ihtiyaclarini karsilayabilmek icin ¢alismak zorundadirlar..

***() ke ekonomilerinin gelistirilebilmesi icin saglikh ve giivenlikli ortamlarin olusturulmasi zorunludur.

Saghgin Tanimi “Saglik, yalniz hastalik ve sakathgin olmamasi degil; fiziksel, ruhsal ve sosyal yonden tam bir iyilik

hali” olarak belirtiliyor.

Meslek (is) saghginin tanimi: Meslek saglig), cevresel ve toplumsal boyutlari olan bir konu olarak ele alinmaktadir.
Hicbir faaliyet yaratalduga cevreden bagimsiz diisiinilemez, girdileri ve sonuglari ile her faaliyet cevresi ile etkilesir.

***Meslek hastaliklarinda calisma sartlari, hastaligin vazgecilmez etkenidir.

isle ilgili Hastaliklar: Ozetle, calisma kosullarinin dogal seyrini degistirdigi hastaliklardir. isle ilgili hastaliklar ve

bunlarla iliskili isyeri etkenlerinden bazilari sunlardir:

Kalp Damar Hastaliklari

o Kimyasal faktorler; = Nitratlar: Koroner kalp hastaligl, ani 6limler
= Arsenik: Koroner kalp hastaliklari

= Karbonmonoksit: Koroner yetersizligi, angina pektoris, kalp krizi

=  Kadmiyum: Kan basinci ylkselmesi (Yiksek tansiyon)

= Kursun: Yiiksek tansiyon

= Halojenli hidrokarbonlar: Kalp ritim bozukluklari

o Stres kaynaklari = s glivencesinin olmayisi, rekabet, diizensiz calisma saatleri, gece ¢alismasi, monoton islerde:
Yiksek tansiyon, koroner kalp hastaliklari

o Fiziksel aktivite azligI ve Gece galismasi: Koroner kalp hastaliklari

o Sicak ve soguk: Kalp ve dolasim bozuklari, kalp krizleri

o Komiir ve diger maden isyerleri, demir gelik tesisleri, firinlar, tarim is yerleri, tekstil is yerlerinde: Kronik bronsit

o Madenler, plastikler, organik kimyasallar, ilaglar, bitkisel ve hayvansal maddeler, izosiyanatlar, proteolitik enzimlerle
¢ahisilan is yerlerinde: Bronsial astim

o Madenlerde, agag sanayiinde, metal islerinde, ulagsim sektdriinde, insaat ve boya is gruplarinda, yem sanayiinde ve
tarimla ugrasanlarda: Amfizem

* Kas ve iskelet Sistemi Hastaliklari o Cdmelerek ve belden egilerek calisma, agir yiik kaldirma, itme ve cekme, statik,
hareketsiz calisma gerektiren isler, titresim maruziyeti, psikolojik ve psikososyal etmenlere maruz kalinan islerde: Sirt ve
bel agrilar

o Sirt ve bel agrisi yapan isler: Osteoartritler

***Yeterli tedbir alindigi takdirde bitin meslek hastaliklari 6nlenebilir



***Meslek hastaliklarinin teshisinde ihtisaslasmis kurumlara ihtiya¢ duyulmaktadir.

Meslek hastaliklari ve bunlarla iliskili is yeri etkenlerinden bazilari sunlardir:

[ Glrlltldye bagl isitme kaybi

¢ Titresime bagl beyaz parmak hastalig

» Kas ve iskelet sisteminin hastaliklari o Bel rahatsizliklari

o Karpal tiinel sendromu o Bursit o Epikondilit

* Toza bagli gelisen akciger hastaliklari (pnédmokonyozIlar) o Kristalin silika ile silikozis
o Pamuk tozlari ile bisinozis o Asbest tozlari ile asbestozis

¢ Mesleki astim o Formaldehit
o lIzosiyanatlar o Nasir

¢ Mesleki kanserler o Asbeste bagli mezotelyoma

Radon ile akciger kanseri o Benzenile |6semi
Rontgen (X 1sini) ile kan ve tiroid kanserleri

Polisiklik aromatik hidrokarbonlar (PAH) ile deri ve mesane kanserleri

Arsenik ile akciger, deri, mesane ve karaciger kanserleri

Krom ve bilesikleri ile akciger ve paranasal sinls kanserleri

O O O O O

¢ Enfraruj (infrared) isinlarla katarakt
¢ Biyolojik etmenlerle olusan hastaliklar o Tetanoz
o Sarbon o Tuberkiloz (verem) o Bruselloz

¢ Psikososyal sorunlar o Civa, kursun, toluen ile psikozlar

A Grubu: Kimyasal maddelerle olan meslek hastaliklari

B Grubu: Mesleki deri hastaliklari

C Grubu: Pnédmokonyozlar ve diger solunum sistemi hastaliklari
D Grubu: Mesleki bulasici hastaliklar

E Grubu: Fiziki etmenlerle olan meslek hastaliklari.

***[se giris muayenelerinin amaci ¢alisanin yapilacak ise uygunlugunu kontrol etmektir

IS YERINDE SAGLIGIN KORUNMASI

Birincil koruma; maruziyet olmadan korumadir
ikincil koruma; maruziyetten sonra, hastaliktan énce korumadir
Ugtinciil koruma; hastaliktan sonra, maluliyetten 6nce korumadir. Hastaligin gelismesi 6nlenememistir.

***[s kazisi ve meslek hastaligi nedeniyle uzun siire isten uzak kalan iscilere rehabilitasyon programi uygulanmalidir

DEGERLENDIRME SORULARI

1. Calisanin sikayetlerinin veya teshis edilmis hastaliginin meslegi ile iliskisini belirlemek amaciyla ilk sorulmasi gereken
soru asagidakilerden hangisidir?

a) Mezun oldugu okul b) Hangi yemekleri sevdigi c) Ne is yaptigi
d) Kardes sayisi e) Hangi kuliiblin taraftari oldugu

2. Asagidakilerden hangisi gelismislik diizeyi arttikca gorilme sikligi artan saglik sorunlarindandir?

a) Enfeksiyon hastaliklar b) Psikososyal sorunlar c) Meslek hastaliklari

d) is kazalari e) Kimyasal maruziyetleri



3. Hangisi meslek saghgi hizmetlerinin hedefi degildir?
a) Tum mesleklerde galisanlarin fiziksel, ruhsal ve sosyal iyilik hallerinin en Uist diizeye ¢ikarilmasini saglamak

b) Calisma ortamindaki saglik zararlarinin en alt diizeye indirilmesi ve bunlardan korunma yéntemlerinin uygulanmasini
saglamak

c) Kisilerin fiziksel, anatomik ve psikolojik 6zelliklerine uygun islerde ¢alismasini saglamak
d) Kisinin isine ve isin kisiye tam bir uyumunu saglamak
e) ise devamsizligin azaltilmasini saglamak

4. Yalnizca bilinen ve kabul edilen meslek hastaliklari degil, fakat olusmasinda ve gelismesinde ¢alisma ortami ve calisma
seklinin diger nedenler arasinda 6nemli bir faktor oldugu hastalik grubu asagidakilerden hangisidir?

a) isle ilgili hastaliklar b) Meslek hastaliklari c) Hasta Bina Sendromu
d) Enfeksiyon Hastaliklari e) Mesleki kanserler

5. Asagidakilerden hangisi meslek hastaliklarinin 6zelliklerinden degildir?

a) Meslek hastaliklari etkeni belli hastaliklardir. Deneysel olarak olusturulabilirler.

b) Meslekle 6zgiin ve glicli bir iliski gosterirler ve cogu zaman nedensel faktor tektir.

c) Ayni meslekte calisanlarda goriilme sikligi daha yiksektir; mesleki kimelenme gosterirler.
d) Toplumda da goriilen hastaliklardir.

e) Cevre faktori hastaligin olusmasinda esas ve vazgecilmez direkt sebeptir.

6. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nda meslek hastaliklarinin tanimi asagidakilerden
hangisidir?

a) Zararli bir etkenle bundan etkilenen insan viicudu arasinda, ¢alisilan ise 6zgi bir neden-sonug, etki-tepki iliskisinin
ortaya konabildigi hastalklar

b) Sigortalinin, ¢alistigl isin niteligine gore tekrarlanan bir sebeple veya isin ylritiim sartlari ylizinden ugradigi gegici
veya slirekli hastalik, sakatlk veya ruhi ariza halleri

c) Mesleki risklere maruziyet sonucu ortaya ¢ikan hastaliklar

d) Yalnizca bilinen ve kabul edilen meslek hastaliklari degil, fakat olusmasinda ve gelismesinde ¢alisma ortami ve calisma
seklinin diger nedenler arasinda 6nemli bir faktor oldugu hastalik

e) Cahisanlarin saglklarinda bozulmalar yapan, is géremez hale getirebilen ve hatta yasamlarini kaybetmelerine neden
olabilen hastaliklar

7. Cahsma yasamindaki tehlikelere genel toplum ve galisabilir is giicli iginde daha duyarl, kirilgan olan ve bu nedenle
haklarinda 6zel diizenlemeler yapilan 6zel risk gruplari icinde asagidakilerden hangisi sayllmaz?

a) Geg ¢alisanlar b) Engelliler c) Madde bagimlilari d) Gebeler
e) Yiksekte calisanlar

8. Sigara, obezite, hareketsiz yasam kosullarinin ¢alisanlarin mevcut hastaliklarinin gelisimini olumsuz etkileyebilecegi
hesaba katilarak 6zellikle bu ¢alisanlarin is yerinde hangi programlara dahil edilmelerine 6zen gosterilmelidir?

a) Saghgin gelistirilmesi b) Devamsizligin azaltilmasi

c) Gece vardiyalarinda galistiriima d) Rehabilitasyon e) Oryantasyon

9. Saghgin korunmasi ¢alismalarinda birincil koruma basamagina karsilik gelen faaliyet asagidakilerden hangisidir?
a) Hastaliktan koruma b) Maluliyetten koruma c) Kanserden koruma
d) Genetik koruma e) Maruziyetten koruma



10. Kisiye yonelik uygulanan tibbi koruma g¢alismalari arasinda asagidakilerden hangisi yer almaz?

a) Saglik muayeneleri (ise giris, ise donis, is degisimi, aralikli muayeneler) b) Tehlikesiz olanla degistirme
c) Bagisiklama calismalari d) Saglk egitimi

e) Yeterli ve dengeli beslenmenin saglanmasi

Cevap Anahtari
1.C,2.B,3.E,4.A,5.D,6.B, 7.E, 8.A, 9.E, 10.B

UNITE 3
Yabanci maddeler 4 ana mekanizmayla viicuda girebilir. Bunlar;
¢ Solunum ¢ Deriden emilme
* Yeme, yutma (sindirim yoluyla) e Plasenta araciligiyla hamilelerden bebege transfer olma

Bunlarin disinda kimyasallar viicuda enjeksiyon yoluyla da girebilir.

*endustriyel hijyen Endistriyel hijyenin ortaya ¢ikmasinin nedeni, hem calisanlari calisma ortaminin olumsuzluklarindan
korumak ve ayni zamanda bu ortamda c¢evreye yayilabilecek emisyonlari ortadan kaldirmaktir. EndUstriyel hijyen ayni
zamanda giivenli ve siirdirtlebilir kalkinmanin da temelini olusturmaktadir.

*Insan viicudu, maruz kalmaya karsi basit bazi reaksiyonlardan éliime kadar uzanan ¢ok farkli tepkiler
verebilmektedir.

*{syerinde maddelerin ve bulagsma yollarinin varligini ortaya koyma amagl yapilan él¢iimler, alinacak énlemlerin
planlanmasi ve kontrol amacl yapilacak dizaynlar agisindan son derece 6nemlidir.

*Maruz kalmanin iki temel unsuru, maruz kalinan siire ve maruz kalinan dozdur.

*Ug tiir sinir dederleri vardir.

1-Zaman Agirliki Ortalama (TLV-TWA Threshold Limit Value - Time Weighted Average): 8 Saatlik referans zaman dilimine

gore Olgllen zaman agirhkli ortalama

2- Kisa Dénem Maruziyet Limiti (TLV-STEL Threshold Limit Value - Short Term Exposure Limit): “Baska bir sire
belirtilmedikce 15 dakikalik siirede asilmamasi gereken maruz kalinan deger” olarak verilmektedir

3-Tavan (TLV-C Threshold Limit Value - Ceiling): Tim is maruziyeti boyunca asilmamasi gereken konsantrasyondur.

*LD50, deney hayvanlarinin yapilan deney sonucunda popiilasyonunun %50’sini 6ldiiren doz icin kullaniimaktadir. LC50
ise toksik maddenin maruziyet konsantrasyonunun deney hayvanlarinin yarisi 6liimciil oldugunu ifade etmek igin
kullanilan kisaltmadir.

*lk mesleki maruziyet limit degeri konulan madde karbon monoksittir
*Mesleki maruziyet sinir degerlerinin olusturulmasi siirecinde hayvan deneyleri son derece 6nemlidir.

*Maddelerin fiziksel 6zellikleri, bulasma yollari ve toksisite verileri gibi konular mesleki maruziyet sinir degerlerinin
olusturulmasi siirecinde kullanilmaktadir

*Maruziyetin azaltilmasi i¢in basvurulan yontemlerden biri de farkli vardiya diizeni uygulamalaridir.



*DEGERLENDIRME SORULARI

1. Asagidakilerden hangisi endustriyel hijyenin alanina girmez?

a) Olumsuz cevre kosullarini engellemek b) Calisanlari ¢calisma ortamin olumsuzluklarindan korumak

c) Guvenli calisma ortami saglamak d) Calisma ortamindan etrafa yayilabilecek kirleticileri nlemek
e) Cahisanlarin sosyal glivencesini diizenlemek

2. insan viicudunun kimyasallara maruz kalmasi ile ilgili asagidakilerden hangisi sdylenemez?
a) Bazi maddeler hangi dozda maruz kalinirsa kalinsin zararlidir.

b) Diistik dozlarda ihtiya¢ duyulan maddeler yliksek dozda 6limciil olabilir.

c¢) Vicutta ortaya cikan etki lokal veya sistemik olabilir.

d) Ortaya cikan etki maruz kalinan doza baghdir.

e) Cesitli gazlara maruz kalmak akcigerde tahribata neden olur.

3. Toksik bir maddeye maruz kalindiginda organlarda meydana gelen etkiye yonelik olarak asagidakilerden hangisi
dogrudur?

a) Beyin en fazla etkilenen organdir. b) Ortaya ¢ikan etki her organda farklidir.
c) Toksik etkiler daima tiim organlarda goralir. d) Karaciger en az etkilenen organdir.
e) Ortaya ¢ikan etki her organda aynidir.

4. Asagidakilerden hangisi havada olusan partikiillere maruziyetin degerlendirilmesinde séylenemez?
a) En yaygin uygulama, soluma maruziyetinin belirlenmesidir.

b) Maruz kalinan havadaki kirletici konsantrasyonu énemlidir.

c) Solunum disindaki baska bir mekanizmanin 6nemi yoktur.

d) S6z konusu havaya maruz kalma stiresi dnemlidir.

e) Maruz kalinan havadaki kirletici yizdesi 6nemlidir.

5. Tehlikeli maddeye is ortaminda asiri maruziyetin olup olmadiginin belirlenmesinin temel amaci asagidakilerden
hangisidir?

a) Herhangi bir miidahaleye gerek olup olmadigina karar verilmesi

b) Limit degerlere uyumun olup olmadiginin belirlenmesi

c) En kot maruziyet durumunun ortaya konmasi

d) Limit degerlerle ilgili standartlarin olusturulmasi
e) Alinmasi gereken tedbirlerin belirlenmesi

6. is yerinde maddelerin bulasma yollarini ortaya koyma amaglh yapilan élciimler asagidakilerden hangisini icermez?
a) Kirli havanin ortamdan nasil uzaklastirilacaginin belirlenmesi b) Kaynagin tanimlanmasi

c) Kaynagin karakterizasyonu d) Kirleticilerin yayilma yollarinin belirlenmesi
e) Sistemdeki sizintilarin belirlenmesi

7. Kabul edilebilir maruziyet seviyesi icin asagidakilerden hangisi sdylenemez?
a) Havalandirma ile istenen degerlere ulasilabilir. b) Tehlikeli kimyasalin izole edilmesi gerekebilir.
c) Her madde igin kullanilan kontrol mekanizmasi aynidir. d) Cok duisiik degerlere ulasmak daha zordur.

e) Cok diistik degerler icin farkli kontrol mekanizmalari gerekebilir.

8. Asagidakilerden hangisi mesleki maruziyet degeri tanimlamalarina uyar?
a) 8 saatlik zaman agirlikl ortalama olarak ifade edilebilir. b) 45 dakikalik zaman agirlikh olarak ifade edilebilir.
c) 40 saatlik zaman agirlikli ortalama deger olarak ifade edilebilir.

d) 15 dakikalik kisa stireli maruziyet icin verilebilir. e) Tim maruziyet sirasinca asilmamasi gereken deger olarak
verilebilir.



9. Maruziyeti ifade etmede asagidakilerden hangisi kullaniimaz?
a) ppm b) mg/m3 c) mg/kg d) ml/ton e) mg/L

10. Asagidakilerden hangisi maruziyet degerlerinin olusturulmasinda dikkate alinmaz?

a) Akut toksisite verileri b) Maddenin suda ¢6zUnurligu c¢) Hastalanma oranlari
d) Kronik toksisite verileri e) Maddenin kokusu ve adi
Cevap Anahtari

1.E, 2.A,3.B,4.C,5.D,6.A,7.C, 8.B,9.D, 10.E
UNITE 4

*Is hijyeninin amaci, is yerinde hastaliga neden olabilecek, calisanlar ve toplumdaki bireyler arasinda 6nemli élciide
huzursuzluk ve verimsizlik yaratabilecek ¢evresel tehlikeleri ve stresleri nceden belirleyerek degerlendirmek ve kontrol
altina almaktir

*TEHLIKE VE RiISK KAVRAMLARI

RiSK:Risk sdzctigiiniin kdkeni ya Arapga rizik/rizk ya da Latince riziko sdzciiklerine dayanir

6331 say! Is Saglig1 ve Giivenlik Yasasinda ise Risk: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonug
meydana gelme ihtimalini ifade eder.

TEHLIKE: TS 18001 standardina gore Tehlike, calisma ortamindaki veya ¢evredeki herhangi bir unsurun zarar
verme potansiyeli olarak tanimlanmaktadir. 6331 sayi is Saghgi ve Giivenlik Yasasinda ise Tehlike, is yerinde
var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya is yerini etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini
ifade eder.

6331 say! is Saglig1 ve Giivenlik Yasasinda ise Tehlike, is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya is
yerini etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini ifade eder.

KABUL EDILEBILIR RiSK:Kabul edilebilir risk seviyesi; yasal yiikiimliliklere ve is yerinin énleme politikasina uygun, kayip

veya yaralanma olusturmayacak risk seviyesini ifade etmektedir.

5 Adimda Risk Degerlendirme

_ s | Adim-1 Tehlikeleri Tam |
o ~ g

{ Tammladiginiz tehlikelera ilgili herhanai bir i Ever

i mevzuat, standart, rehber veya madde b

i guvenlik bilgileri var mi? g

____________________________

| Bu konuda

i elinizde

+ bulunan !
\ rehber,mevzuat |
i uygulama kodu
| veya standardr |
| takip edin

is yerinde yiriitiilen islerin biitiin safhalarinda is saghgi ve giivenligi ile ilgili riskleri ortadan kaldirmak veya azaltmak icin
planlanan ve alinan tedbirlerin timi 6nleme ¢alismasi olarak tanimlanmaktadir

KORUNMA VE ONLEME

*Korunma yontemleri; kaynaginda korunma, ortama yonelik korunma ve kisiye yénelik korunma uygulamalari olarak (g
gruba ayrilmaktadir.

*|s kazalari ve meslek hastaliklari tehlikeli durumlar ve/veya tehlikeli davranislar sonucu ortaya cikarlar.



*Etkili politikalar uygulamak, dnlemenin temelini olusturur.
* Son yillarda hizmet sektoriindeki 6nemli gelismeler, ¢cok sayida kiiglik isletmelerin dogmasina yol agmistir

* Is sagligi hizmetlerinde hizmeti tireten kisi ve kuruluslar; yalnizca yasal etkinlik alanlarini ve uzmanliklarini ilgilendiren
riskleri saptamak egilimindedirler. Bu da ¢ok etmenli risklerin gézden kagirilmasina neden olmaktadir

* DEGERLENDIRME SORULARI

1. Asagidakilerden hangisi isci sagliginin esaslarindan biri degildir?

a) Bitln is kollarinda iscinin fiziksel, ruhsal ve sosyo-ekonomik bakimdan saghgini en Ust diizeye ¢ikarmak ve bunun
devamini saglamak

b) Calisma sartlari ve kullanilan zararl maddeler nedeni ile isci saghginin bozulmasini engellemek
c) Etik degerlere bagh kalmada kararl olmak

d) Her isciyi kendi fiziksel ve ruhsal yapisina uygun iste ¢alistirmak

2. Asagidakilerden hangisi is Saghgi ve Giivenliligi Yonetiminin temel gérevlerinden biri degildir?
a) Tehlikeleri tanimlamak b) Yonetmelik hazirlamak
c) Her tehlike igin riskin boyutunu tahmin etmek ve saptamak

d) Riskin kabul edilebilir olup olmadigina karar vermek ve riski kontrol altina almak

3. Asagidakilerden hangisi psikososyal risk etmenlerinin insan saghgi Gzerindeki olumsuz etkilerinden biri degildir?
a) Akil saghgi b) Sindirim sistemi bozukluklari
c) Kalp ve dolasim sistemi bozukluklari d) Solunum sistemi bozukluklari

e) Enfeksiyon

4. Asagidakilerden hangisi Is Sagligi ve Giivenligi alaninda hizmet veren kuruluslardan biri degildir?

a) Diinya Saglik Orgiitii (WHO) b) Bolgesel isbirligi ve Kalkinma Toplulugu (OECD)
c) ingiliz is Hijyeni Dernegi (BOHS) d) Uluslararasi Calisma Orgiitii (1LO)

e) Avrupa Is Saghgi ve Givenligi Ajansi (OSHA)

5. Asagidakilerden hangisi 6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu’nda verilen tehlike tanimina uymaktadir?
a) Calisma ortamindaki veya ¢evredeki herhangi bir unsurun zarar verme potansiyelidir.

b) is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, ¢calisani veya is yerini etkileyebilecek zarar veya hasar verme
potansiyelidir.

c) Bir etkinlik veya durumun yaratabilecegi zarar verme potansiyelidir.
d) Kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme olasihgidir.

e) Zarara ugrama ihtimalidir.

6. Asagidakilerden hangisi 6331 sayili s Saghgi ve Giivenligi Kanunu’nda verilen risk tanimina uymaktadir?
a) Zarara ugrama tehlikesi

b) Bir etkinlik veya durumun yaratabilecegi tehlike olasiliklarinin ve bunlarin dogurabilecegi sonuglarin birlikte
irdelenmesinden ortaya ¢ikan degerlendirme

c) Kazang
d) Kendini koruma gidusu

e) Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararl sonu¢ meydana gelme ihtimali



7. Asagidakilerden hangisi risk degerlendirme ¢alismasinin temel asamalarindan biri degildir?
a) Tehlikeleri tanimlama b) Riskleri belirleme ve analiz etme
c) Risk kontrol tedbirlerinin kararlastiriimasi d) Havalandirma planinin hazirlanmasi

e) Dokiimantasyon

8. Asagidakilerden hangisi tehlikeli durum tanimina uymaz?

a) Kesme, bolme gibi islemler gerektiren ve bigak, testere gibi keskin aletlerle yapilan isler
b) Pres, mengene gibi bicimlendirme aletleriyle gergeklestirilen isler

c) Sicak ve soguk, elektrik akimi, ses, 1sik, radyasyon ve vibrasyon olusturan ortamlar

d) Agir yik kaldirma gibi islemler nedeniyle viicudu yogun stres altina sokan isler

e) Yiksekte calisma sirasinda emniyet kemerini takmamak

9. Asagidakilerden hangisi tehlikeli davranis tanimina uymaz?

a) Calisma sartlarindaki risklerden haberdar olmamak ve bu nedenle tehlikeye kayitsiz kalmak
b) Kisisel korucularin kullanimi ve dnemi yéniinde bilgi sahibi olmamak

c¢) Koruyucusuz takim tezgahini Gretim bandinda tutmaya devam etmek

d) Makine koruyuculari yoniinde bilgi sahibi olmamak

e) Heyecanli veya aceleci olmak

10. Asagidakilerden hangisi 6nleme eylemini gelistirip gliclendirecek stratejik degisikliklerden degildir?
a) Calisanin korunmasini amaglayan politikalarda kapsamli degisiklikler b) is izinleri diizenlemek
c) Yeni standartlar hazirlamak d) Yonergeler hazirlamak

e) Yeni yasal diizenlemeler hazirlamak
Cevap Anahtari
1.C, 2.B, 3.E, 4.B,5.B, 6.E, 7.D, 8.E, 9.C, 10.B

UNITE 5:

* Kimyasal madde dogal halde bulunan veya Uretilen veya herhangi bir islem sirasinda veya atik olarak ortaya ¢ikan veya
kazara olusan her tiirli element, bilesik veya karisimlardir

* Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Yénetmelik’te tehlikeli kimyasal maddelerle
ilgili genel tanimlamalar yapilmigtir

* Mesleki maruziyet sinir degeri: Baska sekilde belirtiimedikge, 8 saatlik siirede, ¢alisanlarin solunum bolgesindeki
havada bulunan kimyasal madde konsantrasyonunun zaman agirlikli ortalamasinin st siniridir.

Solunum bolgesi: Merkezi, kisinin kulaklarini birlestiren ¢izginin orta noktasi olan 30 cm yaricapli kiirenin, basin 6n
kisminda kalan yarisidir.

Biyolojik sinir degeri: Kimyasal maddenin, metabolitinin veya etkilenmeyi belirleyecek bir maddenin uygun biyolojik
ortamdaki konsantrasyonunun st siniridir.

Saglik gézetimi: Calisanlarin belirli bir kimyasal maddeye maruziyetleri ile ilgili olarak saghk durumlarinin belirlenmesi
amaciyla yapilan degerlendirmelerdir.

***Tozlar, en fazla sayida calisanin hayatini kaybetmesine neden olan en yaygin gruptur Endistride toz denildiginde
havada olusan ve boyutlari 0.1 um ila 25 um arasinda degisen parcaciklar anlasilir Tozdan kaynaklanan tehlike, tozun
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icerdigi maddeler ve tozu olusturan pargaciklarin biiyiikliigiine baglidir. Akcigere niifuz eden toz akcigerin dokusunu
zedeler. Bu durum asbestozis olarak adlandirilir. Asbest ayni zamanda akciger kanserine de neden olabilir.

*** Dumanlarin olusturdugu tehlikenin en 6nemli kismini yapisindaki serbest radikaller olusturur Duman, bir yanma
reaksiyonu sonucu olusan emisyondur. Dumanin yapisinda iki ana bilesen bulunur. Bunlar gaz bilesenler ve partikiil
bilesenlerdir. Partikiil bilesenler boyutu 0.1 ila 1 um civarindadir

*** Gazlarin tehlikeli konsantrasyonlara ulastiklarinin farkina varilmayabilir. Koku, gazin havadaki konsantrasyonu
ancak ¢ok yiiksek konsantrasyonlara ulasmasi ile fark edilebilir

*** Coziiciilerin cogu sivi organik kimyasallardir. Bu maddelerin 6zellikle de yag ve gres gibi suda ¢6ziinmeyen diger
maddeleri ¢6zebilmeleri ézelliklerinde dolayi sanayide kullaniimaktadirlar. Bu ¢éziiciilerin pek ¢ogu ortam sicakhdinda
cabucak ve kolayca buharlasir. Pek ¢ok ¢éziiciiniin (solventin) narkotik (uyusturucu) etkisi vardir. Bunlar; bitkinlik, bas
agrisi, algilama giigliigii ve yorgunluga neden olabilir

*** Metaller viicuda toz ve duman formunda (¢carklama ve kaynak isleri) veya bazi durumlarda deriden girerler Civa pek
cok pestisitte ve asit banyo sularinda bulunabilir. Sulara ulastiginda baliklarda birikir. Civa zehirlenmesinin sinir sistemi
lizerine ¢ok ciddi etkileri vardir

eJaponya'nin Minamata Koérfezi'nde gerceklesen civa zehirlenmesi bilinen en popller metal zehirlenmesi olup cival
baliklarin tiiketilmesi sonucu ortaya ¢ikmistir. Bundan dolayi da hasathgin adi Minamata Hastaligi olarak bilinmektedir.

***Kyvvetli asitler ve bazlar codu zaman sulu ¢ézeltiler hdlinde kullanilirlar. insan derisini asindirma ézelligine sahiptirler.
Asit ve bazlarla ¢alisilirken bunlarin buharlari ¢alisilan ortamda olusabilir ve bu da ¢ézeltilerin yaptigi etkinin aynisi
yapabilir Asitler ve bazlar son derece reaktif kimyasallardir

*** Kimyasallarin hem akut ve hem de kronik etkileri olabilir Bir kimyasalin zararl etkisi, onun toksisitesi (zehirliligi) ve o
kimyasala ne kadar siire boyunca maruz kalindigi ile ilgilidir. Toksisite, kimyasal maddenin bir 6zelligi iken maruz kalma
ise onun kullanildigi yolu gésterir. Etkiler, akut (anlik) olabilir: kisa bir temastan sonra hemen ortaya ¢ikan etkiler
gozlenebilir Bir kimyasalla olan temas sonucu ortaya ¢ikan sakatlik gegici de yani tersinir de olabilir Tehlikeli madde bir
kez kan dolasim sistemine girdikten sonra tiim viicuda yayilabilir. Bu maddeler, viicudun zehirli maddelerin etkisini yok
eden ¢ok 6nemli Kimyasal Etmenler organi olan karacigere ulasir

*** Tehlikeli kimyasallarin kontroliinde kullanilan etkili yollardan biri, daha az tehlikeli olan bir baska kimyasalla
degistirilmesidir

*** Malzeme glivenlik bilgi formlari kimyasallarla glivenli calismanin en 6nemli unsurlarindan biridir

DEGERLENDIRME SORULARI

1. Kimyasal maddelerin viicuda giris yoluyla ilgili asagida verilenlerden hangisi yanlistir?
a) Solunum yoluyla b) Deriden emilim yoluyla c) Sindirim sistemi yoluyla
d) Termal radyasyon yoluyla  e) Enjeksiyon yoluyla

2. Asagidakilerden hangisi kimyasallarin deriden emilmeleri ile ilgili s6ylenemez?

a) Kimyasallarla el temasi halinde deriden emilme yoluyla tehlikeli miktarlarda kimyasal alinabilir.
b) Toz formunda olan kimyasallar i¢in deriden emilme mekanizmasi s6z konusu degildir.

c) Farkli kimyasallarin deriden emilme kapasiteleri de farkhliklar gosterir.

d) Deriden emilme yillar icinde meslek hastaligina yol agabilir.

e) Derinin koruyucu dis tabakasinin ¢ézicilerle yumusatiimasi kimyasalin emilmesini kolaylastirir.

3. Asagidakilerden hangisi dogrudur?
a) Tozdan kaynaklanan tehlike, tozun icerdigi maddeler ne olursa olsun fark etmez aynidir.
b) Tozlar solunduktan sonra akcigerden 6kstriik mekanizmasi ile atilir.
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c) Asbest iceren tozlar tehlikeli iken silisyum kristalleri tehlikeli degildir.
d) Parcaciklarin boyutu kiiclk olursa hava ile solundugunda akcigerden gecer.
e) Tozlar sadece kapali ortamlarda calisanlar icin tehlikelidir.

4. |. Gazlarin tehlikeli konsantrasyonlara ulastiklarinin farkina varilmayabilir.

Il. Koku, gazin havadaki konsantrasyonu ancak ¢ok yliksek konsantrasyonlara ulagsmasi ile fark edilebilir.
lll. Gazlarin solunum sistemini tahris etme etkileri olabilir.

IV. Pek ¢ok gazin narkotik etkisi vardir.

Yukarda verilerden hangisi yanligtir?

a) lvelll b) Ivell c)lllve lV d) Yalniz | e) Yalniz IV

5. 1. Metal dumani, genellikle ¢inko iceren duman solundugunda ortaya ¢ikar.

II. Metal dumani etkilileri maruz kalindiktan ancak aylar sonra ortaya cikar.

[ll. Kikart oksitleri, azot oksitleri ve amonyak toksik gazlar olup ayni zamanda solunum sisteminde tahrise neden olurlar.
IV. Koku, gazin havadaki konsantrasyonu ancak ¢ok yiksek konsantrasyonlara ulasmasi ile fark edilebilir.
Yukaridakilerden hangisi veya hangileri duman ve gazlar icin dogrudur?

a)l, lvelll b) I, lll ve IV c)lllve IV d) Yalniz | e) Hepsi

6. Asagidakilerden hangisi ¢ozlcdler icin yanlistir?

a) Kan dolasim sistemine bir kez girdikten sonra beyin, karaciger gibi organlara tasinabilirler.

b) Solunum yolu, organik ¢ozlicilerin viicuda girmesinde tek yoludur.

c) Sigara ve kaynak yapilirken gikacak kivilcim veya statik elektrik kolayca alevlenmelerine neden olabilir.
d) Cozlicllerin pek ¢ogu, ortam sicakliginda cabucak ve kolayca buharlasir.

e) Coziculer alerjik reaksiyona neden olabilir.

7. 1. Pek ¢ok ¢ozlicliniin narkotik etkisi vardir.

IIl. Coziculer, bitkinlik, bas agrisi, algilama glicligiu ve yorgunluga neden olabilir.
lll. Gozlerde ve solunum yolunda tahrise neden olabilirler.

IV. PCB ler ve aromatik aminler 6zellikle sanayide yaygin kullanilan ¢éziculerdir.
Yukaridakilerden hangisi veya hangileri ¢oziiciler icin dogrudur?

a) Hepsi b) I, Il ve IV c)l, lvelll d)Il, lllvelV e)Yalnizl

8. Asagidakilerden hangisi metaller icin sdylenemez? a) Metal dumani solunumla viicuda girer.
b) Cimento krom icerebilir ve deride alerjik reaksiyona neden olur.

c) Kobalt alerjik reaksiyona neden olan diger bir metaldir.

d) Civa solunum yolu ile viicuda alinabilir.

e) Metaller viicuda deriden girebilirler.

9. I. Asit ve bazlarin buharlarinin etkisi ¢cozeltilerinin yaptigi etkinin aynisi yapabilir.

Il. Bazi asitler, 6rnegin odun talasi gibi organik maddelerle temas ettiginde patlayici 6zellik kazanir.

[ll. metal asit banyosuna kondugunda yanici hidrojen gazini ve ayni zamanda asit buharlarini agiga gikarabilir.

IV. Amonyak, sodyum ve potasyum hidroksitleri seyreltik sulu ¢ozeltileri de derisik ¢ozeltileri gibi deride tahrise neden
olur

Yukaridakilerden hangileri asitler ve bazlar igin dogrudur?

a)l, llvelll b)Il, NvelV c)l,llvelV d)lvelV e)lvell

10. ( F+) hangi uyari sembolii icin kullanilan kisaltmadir?

a) Siddetli alev alan b) Siddetli oksitleyici c) Asiri tehlikeli
d) Asiri korozif e) Kanserojen
Cevap Anahtari

1.D,2.B,3.D,4.E,5.A,6.B,7.C, 8.E 9.C, 10.A
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UNITE 5:

KiMYASALLAR VUCUDA NASIL GIRER?

Diinya Calisma Organizayonuna (ILO) gbre toksik maddelerin normal galisma kosullarinda viicuda giris yollari soluma,
deri ve agiz iledir. Solunum, kimyasallarin viicuda en fazla girdigi yollarin basinda gelir. is yerlerinde kullanilan
kimyasallarin cogu havada toz, duman, buhar, gaz seklinde yayilir ve boylece solunum yolu ile alinabilir.

*** Anilin, fenol, benzen gibi kimyasal maddeler deriden kolayca girebilen organik kimyasallara érnek olarak verilebilir.

Deri ve Gozler Aracigiyla Emilme: Deriden emilme solunumdan sonra kimyasallarin viicuda girdigi en énemli
yoldur .Deri, kapladigi 1.5-2 metrekare alanla, insan viicudunun en biiyiik organidir. Viicudu koruyucu tabaka olarak
kaplar ancak asir miktarda maruziyet s6z konusu oldugunda bu koruma islevini yerine getiremez.

Yeme Yutma (Sindirim Yolu): Sindirim yoluyla alinan bazi kimyasallarin olumsuz etkileri sindirim sisteminde
azalabilmektedir isciler toksik maddeleri agiz yoluyla kontamine olmus alanlarda veya kirli el ve parmaklari ile yemek
yediklerinde, sigara ictiklerinde kazara almaktadirlar.

Enjeksiyon :Her ne kadar endiistrilerde sik olmasa da bir madde viicudun bir béliimiine enjekte edilebilir. Bu

dogrudan kana, deriye, kasa veya ignenin ulasabilecegi herhangi bir bdlgeye yapilabilir. Orn.Ulkemizde gecen yillarda
hastanede kirim kongo kanamali atesi tedavisi géren bazi hastalarda kullanilan ignenin kazara batmasi sonucu saglk
personelleri hayatlarini kaybetmislerdir.

GIDERIM (ELIMINASYON), VUCUTTAN ATILMA

***Vlicuda giren maddeler, viicuttan cesitli mekanizmalarla atilabilirler

idrar ve Safra ile Atilma: Kimyasallarin viicuttan atilmasinda en 6nemli organ bébrektir. Bazi yiiksek molekiil
agirhgina sahip kimyasal maddeler safra ile atiimaktadir. Bu mekanizmayla giderilen maddelerin bir béliimii bagirsakta
tekrar emilmektedir. Bazi maddeler, érnedin organik ¢éziicliler ve aseton gibi bozunma (iriinleri solunum yoluyla
alindiktan sonra ayni mekanizmayla yani solunumla tekrar metabolizmadan disari atilmaktadir

Biyotransformation :Biyotransformasyon veya biyolojik déniistiirme viicuttaki yabanci maddelerin (ksenobiyotik
maddeler) metabolik olarak déniistiiriildiigii prosestir. Karaciger biyotransformasyonun gergeklestigi ana organdir.

DEGERLENDIRME SORULARI

1. Asagidakilerden hangisi kimyaal maddelerin viicuda girmesi ile ilgili soylenemez?

a) En fazla akciger aracigiyla girer. b) Deriden emilme diger ikinci en fazla giris yoludur.
c) Partikuller viicuda girmez, ancak akcigerde birikir.

d) Enjeksiyon yolu diger giris yolarina gore daha az siklikta goraldr.

e) Partikuller, eger sartlar uygunsa deriden geger.

2. Asagidakilerden hangisi deriden emilme ile ilgili s6ylenemez?

a) Deriden emilme en fazla kimyasalin sivi halde oldugu zaman gergeklesir.

b) Tozlar da sartlar uygunsa deriden emilbilir. c) Deriden emilme sirasinda hicbir sey hissedilmez.

d) Pek cok madde igin viicuda giriste ana yoldur. e) Deriden emilme derinin tim bolgelerinde ayni oranda olur.

3. Asagidakilerden hangisi kimyasallarin gbzlerden emilmesinde séylenemez?
a) Kimyasallarin en fazla girdigi yollardandir. b) Emilme gozlerdeki damarlardan gerceklesir.
c) Diger bir yol ise goziin etrafindaki dokulardir. d) Toz veya duman da gozlerden girebilir.

e) Goz sivisinda ¢oziinme onemlidir.
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4. Asagidakilerden hangisi deriden emilmeyi artiran unsurlardan degildir?

a) Derinin dis koruyucu tabaksinin asinmasi b) Emilen madenin gaz halinde olmasi
¢) Emilen maddenin sivi halde olmasi d) Sicakhk

e) Derinin islak olmasi

5. Solunum yoluyla kirleticilerin viicuda girmesinde asagidakilerden hangisi dnemli bir unsur degildir?
a) Solunan maddenin havadaki miktari b) Maruz kalma siiresi

c) Solunan havanin hacmine d) Soluyan kisinin cinsiyeti

e) Taneciklerin boyutu

6. Asagidakilerden hangisi tozlarin solunmasi ile ilgili ortaya ¢ikan durumlardan degildir?

a) Pnéomokonyosis tozun solunmasi sonucu olusur. b) Silikozis, pnémokonyozisin bir tlruddr.

c) Asbestozis, pnémokonyozisin bir tlrtdir. d) Pndmokonyozis akciger dokusunda yaraya neden olur.
e) Tozlarin tamami alveollere kadar ulasabilir.

7. Asagidakilerden hangisi kimyasallarin sindirm yolu aracigiyla girisi ile ilgili sdylenebilir?
a) Kirli eller ve sigara igme sindirim yoluyla girise neden olur.

b) Sindirim yolu, kimyasallarin viicuda en yaygin giris yoludur.

c) Sindirim yoluyla giren maddeler tamamen kana karisir.

d) Solunum sistemi ile sindirim sistemi birbirinden bagimsizdir.

e) Maddenin toksisitesi, sindirim yoluyla alindiginda daha yliksektir.

8. Asagidakilerden hangisi kimyasallarin viicuda tasinmasinda karsilagilan mekanizmalardan degildir?
a) Diflizyon b) Aktif tasinma c) Diyaliz d) Absorbsiyon e) Filtrasyon

9. Asagidakilerden hangisi kimyasallarin viicuttan atildigi yollardan biri degildir?
a) Safra b) Yag dokusunda birikme c) Terleme d) idrarla atilma e) Fekal yoldan atilma

10. Biyotransformasyon icin asagidakilerden hangisi soylenebilir?
a) Tum metabolik reaksiyonlar karacigerde gerceklesir.

b) Maddeler karacigerde daha az reakif hale dondsturalar.

c) Metabolik donlisim tiim maddeleri zararsiz hale getirir.

d) Karaciger maddelerin dontstirildigi ana organdir.

e) Bagirsak sisteminin metabolik déntsimde 6nemi azdir.

Cevap Anahtari
1.C, 2.E,3.A,4.B,5.D,6.E,7.A,8.C,9.B,10.D

8.UNITE:iS HIJYENI

***Biyolojik etmenler; herhangi bir enfeksiyona, allerjiye veya zehirlenmeye neden olabilen, genetigi degistirilmis
olanlar da dahil mikroorganizmalari, hiicre kiiltiirlerini ve insan endoparazitlerini tanimlamaktadir.

***Esas faaliyet alani biyolojik etmenlerle ¢alismak olan ve maruziyet riskinin yliksek oldugu is yerleri arasinda ilag ve asi
Uretim tesisleri ile mikrobiyoloji laboratuarlari sayilabilir.

BiYOLOJIK ETMENLERIN GRUPLANDIRILMASI
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Grup 1: insanda hastaliga yol agma ihtimali olmayan, bu nedenle hijyen ve kisisel korunma tedbirleri uygulamanin yeterli
oldugu biyolojik etmenler - Ornegin; ekmeklerde Rop olusumuna neden olan Basillus subtilis.

Grup 2: insanda hastaliga neden olabilen, calisanlara zarar verebilecek, ancak topluma yayilma olasiligi olmayan,
genellikle etkili korunma veya tedavi imkani bulunan biyolojik etmenler

Grup 3: insanda agir hastaliklara neden olan, calisanlar icin ciddi tehlike olusturan, topluma yayilma riski bulunabilen
ancak genellikle etkili korunma veya tedavi imkani olan biyolojik etmenler — Ornegin; Malta hummasi, B tipi sarilik
etmeni Hepatitis B, C tipi sarilik etmeni Hepatitis C, AIDS etmeni HIV virisu.

Grup 4: insanda agir hastaliklara neden olan, calisanlar icin ciddi tehlike olusturan, topluma yayilma riski yiiksek olan
ancak etkili korunma ve tedavi ydntemi bulunmayan biyolojik etmenler — Ornegin; Kirrm Kongo Kanamali Atesi viriisi,
Ebola virs.

Bulasma y0||arI:Bionojik etmenler viicudumuza solunum, sindirim, deri, géz, burun, agiz mukozasi ile girerler

Hayvanlarin, hayvan Urinlerinin veya hayvan yemlerinin Gretildigi, yetistirildigi yerlerde yapilan her tirli faaliyet
enfeksiyon riski tasir.

Cevresel Kaynakli Bulasmanin Onlenmesi
**Cevresel kaynaklardan biyolojik etmenlere maruz kalinabilecek meslekler arasinda tarim ve insaat ¢alisanlari,
arkeologlar, askeri personel, deniz islerinde calisanlar sayilabilir.

o ***Genetik yatkinlik, ailesel faktorler, gebelik, aliskanliklar, kullanilan ilaglar, halihazirdaki allerjiler ve bu allerjilerden dolayi
asilanmamis olmak da kisileri hastalik etmenlerine karsi duyarli hale getirebilmektedir

***Kanla bulasan hastaliklarin riski biyolojik materyale gore degisebilmektedir: Beyin omurilik sivisi, karin ici, eklem arasi sivilari,
anne siitd, vajinal salgilar, meni, tiikriik, kan ve viicuttan kopmus pargalarin bulastiriciligi yiiksektir. idrar, diski ve kusmuk ise
gorindr kan icermiyorsa hala disuk risk icerir.

9.UNITE: i$ HIJYENI

Ergonomi; bir (iretim sisteminde insan makina ortam é6zelliklerini ve bu 6zelliklerin birbiriyle uyumunu inceleyen bilim dali
olarak tanimlanir.

Bir yandan lretim sisteminin verimliligi saglanirken diger yandan sistemin saglkli ve glvenli ¢calisma kosullari
yaratiimaktadir.

10.UNITE: i$ HIJYENI
i¢ ortam saghigi, tibbi, psikolojik ve mithendislikle ilgili disiplinler arasi bir calisma alani olusturur.

“Bina i¢i Cevre Kalitesi”: konusu miihendislik alanini ilgilendirmektedir. Ayrica ses, isik, su kalitesi gibi tehlikeler de gevre
kalitesini olusturan diger etkenlerdir.

Binalarda olusan hastaliklar 2 ayri grupta incelenmektedir.

Binalardan kaynaklanan hastaliklar: Binadaki nemin yaratmis oldugu bakteriler ve mantarlar 6rnek olarak

gosterilebilirler.

Hasta Bina Sendromu: Bina terk edildigi zaman rahatsizliklar gegebilir. Bu tip rahatsizliklara tani koymak miimkiin
degildir ve hastaliklarin nedenleri ¢cok degiskendir

IC ORTAM HAVA KALITESINi ETKILEYEN FAKTORLER

Distik bagil nem, burun mukozasinda ve bogazda buharlagsmaya neden oldugu icin kurumaya sebebiyet verebilir.

Burundaki kuruma nedeniyle de istenmeyen bazi zararh partikillerin solunum yoluyla viicuda girdigi gérilmektedir.

Disuk bagil nem orani ayni zamanda deri ve saglarda kurumalara da neden olabilir. Nemlendirmeyi buhar ile yapmak
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mikrobik bulastiricihgi riskini minimize eder. Suyla nemlendirmede ise bu risk vardir. Yiiksek bagil nem orani patojenik
ve alerjik organizmalarin iiremesine neden olurlar. Bu nedenden dolayi bagil nem oranini %40 ile %60 arasinda tutmak
gerekir. Yaz aylarinda, termal konforu saglamak lzere ¢alistirdigimiz klimalardaki nem alma islemi sogutucu
serpantinlerle gerceklestirilir.

I¢ Hava Kirleticileri
1-Sigara dumani 2-Mantar3-Solunabilir tozlar 4-Hasere ilaglan
5-Karbonmonoksit 6-Karbondioksit

7-Radon: Radon ve bozunma Grinlerinin solunmasi énemli bir saglik riski olusturur. Solunum sistemindeki radyasyon
dozu, solunmus havadaki radon ve bozunma Urlnleri konsantrasyonuna, toz icerisindeki pargaciklarin biiytkligine ve
fizyolojik parametrelere baglidir.Tirkiye Atom Enerjisi Kurumu) Radyasyon Givenligi Yonetmeligi’nde solunum yoluyla
izin verilen radon yogunlugu sinirlarinin, yillik ortalama olarak evlerde 400 Bgq/m3, is yerlerinde ise 1000 Bg/m3 degerini
asamayacagi bildirilmistir.

i¢ ortam havasindaki radon gazi seviyesi “Kimyasal iz Kazima Teknigi” ile lcilebilir
11.UNITE: i$ HIJYENI

RiSK NEDIR: risk, belli bir dénemde veya kosullar altinda istenmeyen olayin ortaya ¢ikma olasiligi, cevre kosullarina gére
siklik ve olasilik olarak ifade edilirken risk yénetimi; bir organizasyon icerisinde is giivenligi énlemlerini iyilestirme ve
stirdiirmeyi basaracak tiim girisimler olarak tanimlanmaktadir.

TOZLU iSLERDE RiSK DEGERLENDiRMESi

Calisma ortaminda karsilasilan tozlar, is saghigi ve givenligi bakimindan saghga zararl tozlar ve patlayabilir tozlar olmak
Gzere iki ayri baslk altinda incelenebilir

O inert tozlar (jips, kirectas)
¢ Solunum sistemine zararli tozlar (kuvars, tridimit, kristobalit)
* Kanserojen tozlar (arsenik, asbest, berilyum, kromatlar)
¢ Toksik tozlar, (kursun, radyum, toryum, vanadyum, krom, nikel, civa, kadmiyum, antimuan, manganez, tungsten,
gumds)
¢ Radyoaktif tozlar (uranyum, toryum, seryum ve zirkon bilesikleri, trityum)
¢ Patlayici tozlar (komir, metalik tozlar, piritli mineraller, organik tozlar)

is saghg agisindan tozlar ii¢ grupta incelenmektedir:
® En az %50’sinin aerodinamik ¢ap1 80 — 100 pm’nin altinda kalan, maruz kalindiginda ise tiim solunum sistemini
etkileyen tozlar. (Agiz ve burun yoluyla alinan, havada asili kalan tiim parcaciklarin kiitlesi seklinde de
tanimlanmaktadir.)
¢ En az %50'sinin aerodinamik ¢ap1 10 um’nin altinda kalan, maruz kalindiginda alt solunum yollarini etkileyen ve
akcigere kadar ulasabilen trokal tozlar
¢ En az %50’sinin aerodinamik ¢capi 4 um’nin altinda kalan ve maruz kalindiginda alveollere kadar ulasabilen tozlar.

Patlayici Tozlar
ingiliz Saglik ve Giivenlik Kurumu (Health and Safety Executive) tarafindan gelistirilen 20 litre kiire deneyi ile

belirlenebilmektedir.

***@Gida endustrisindeki seker tozu, un, siit tozu, krema tozu, neskafe tozu patlamalari ciddi endistriyel kazalara neden
olmaktadir. Gida sektériinde goriilen bircok toz tiiri St 1 (zayif patlayici) sinifina girmektedir.

K6émiir tozu patlamalari
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Tozun miktari: %25 ugucu madde iceren kémir tozlarinin havada asili konsantrasyonu 100-200 gr/msise tehlikeli, 300-
400 gr/maise cok tehlikeli kabul edilmektedir.

Risk degerlendirmesi

Tozlu islerde yapilacak risk degerlendirmesinde asagida belirtilen hususlar 6zellikle dikkate alinir:

1. Ortamda bulunan tozun gesidi

2. Ortamda bulunan tozun saglik ve giivenlik yoninden tehlike ve zararlari

3. Maruziyetin dizeyi, stresi ve sikligi

4. llgili yonetmeligin Ek-1’inde yer alan mesleki maruziyet sinir degerleri

5. Toz 6lglim sonuglari

6. Alinmasi gereken onleyici tedbirleri

7. Varsa daha 6nce yapilmis olan saglik gézetimlerinin sonuglari

Toz Olgiimleri:Toz 6lciimij, is yeri ortam havasindaki toz miktarinin gravimetrik esasa veya lifsi tozlarda lif sayisina gore

belirlenmesini ifade etmektedir
Toz 6rnekleme islemi, siklon ve filtre ile iliskilendirilmis olan bir hava pompasi vasitasiyla yapiimaktadir

Mesleki Maruziyet Sinir Degeri ve Zaman Agirhkli Ortalama Deger (ZAOD/TWA): Tiirkiye’de, glinliik 8 saatlik zaman
dilimine gore 6lclilen veya hesaplanan zaman agirlikli ortalama degeri kullanilmaktadir.

*Solunabilir asbest tozlari icin mesleki maruziyet esik degeri 0,1 lif/cm3 tiir.
*9%p5 ten az SiO2 iceren solunabilir komiir tozlari igin maruziyet esik degeri 2,4 mg/m3 tiir.
*Solunabilir tozun aerodinamik ¢api 0,1-5,0 mm dir.

GURULTULU iSLERDE RiSK DEGERLENDIRMESi

Gurdltilu is yerlerinde risk degerlendirmesi, Calisanlarin Giiriilti ile ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yénetmelik’te
belirlenen maruziyet sinir degeri ve maruziyet eylem degerine gore yapilmaktadir.

Giirllti Maruziyet Sinir Degerinin Hesaplanmasi
Calisanlarin maruz kaldigi glirilti dizeylerini 6lgmek tzere kisisel dozimetreler gelistirilmistir

12.UNITE: i$ HIJYENI

Bltln tedbirlere ragmen, mevcut tehlike diizeyi, calisanda hasar yapacak diizeyin tizerinde olmayi sirdiriyor ise,
maruziyeti 6nlemede Kisisel Koruyucu Donanim (KKD) kullanmak gerekmektedir.

KiSISEL KORUYUCU DONANIMLARLA iLGiLi TEMEL BiLGILER(KKD)

Bir KKD (izerinde ‘CE’ (Conformité Européene) isaretinin bulunmasi, Griiniin, imalatgisi tarafindan Avrupa Birligi’nin
calisan saghg, glivenligi ve cevre ile ilgili zorunlu gerekliliklerine uygun Uretildigini gdsterir

Kategori-0: KKD yénetmeligi kapsamina girmeyen KKD ’ler kategori-0 olarak siniflandirilirglivenlik giicleri ve ordu
mensuplari gibi kanunla gorevli kihnmis kisilerin kullandigi migfer ve kalkanlar.

Kategori-l :Tasarimci tarafindan, kullanicinin kendisinin degerlendirebilecegi kabul edilen, tedrici olarak ortaya ¢ikan ve
zamaninda fark edilebilir derecede disiik diizeydeki risklere karsi koruma saglayan basit yapidaki KKD ’ler, kategori-I
olarak siniflandirihir.

Kategori-ll :Kategori-1 ve kategori-llI’in disinda kalan tiim KKD’ler, kategori-Il olarak siniflandirilir.

Kategori-lll :Tasarimci tarafindan, ani olarak ortaya cikabilecek tehlikeleri, kullanicinin zamaninda fark edemeyecegi
disindlen durumlarda ve hayati tehlike olusturarak sagliga ciddi sekilde ve geriye doniisi miimkiin olmayacak derecede
zarar verebilecek risklere karsi koruma saglayan, karmasik yapidaki KKD ’ler, kategori-lll olarak siniflandirilr.
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AQL degerinin 1,5 olarak belirtilmesi, o triinin siparis edilen miktarinin en ¢ok ylzde 1,5’luk kisminda defolu Urinle
karsilasildiginin ifadesidir.

KiSISEL KORUYUCU DONANIMLARIN SECiMi VE KULLANIMINDA DiKKAT EDILMESi GEREKEN HUSUSLAR

1-Miihendislik ¢ozimlerinin ilk yatirim maliyetlerinin yiksek olmasi ve liretim odakl yénetim yaklasimlarinda gereksiz
masraf kalemi olarak degerlendirilmeleri

2-idari 6nlemlerin uygulanmasindaki isteksizlik, deneyim eksikligi, belirsizlik, kontrol ve takip zorluklari

3-Ani ve ¢ok biylk maruziyetler ya da 6liim ve maluliyet ile sonuglanacak durumlar disindaki organ hasarlarinin hemen
ortaya ¢tkmamasi ve olusumlarinin uzun aylar veya yillar almasi

3-Etmen ile organ hasari veya hastalik arasindaki iliskinin (zorunlu nedensellik bagi) kolay kurulamamasi

4-Toplumda ve calisanlar arasinda hastalik olusmadan saghgin korunmasi konusunun bir kiltiire donliismemis olmasi
5-Calisanlarin galisma ortamindaki tehlikeler ve riskleri ile bunlardan etkin korunma yollarini bilmiyor veya talep etmiyor
olmalari

6-Calisanlara maruz kalabilecekleri tehlikeler ve korunma yollari ile ilgili egitim verilmemesi, bilgiye ulasmadaki zorluklar
ve isteksizlikler

7-is yerindeki maruziyeti énleme calismalarinin takip ve kontroliinde yasanan aksakliklar ile denetim eksiklikleri

8-KKD pazarlama, tanitim ve satis aglarinin yaygin olmasi ve bilimsel ve teknolojik gelismelerle etkin KKD ’lerin Giretilmesi

***Her is yeri bir KKD kullanim programi gelistirmelidir.
***Risk degerlendirmesi yapildiktan sonraKKD kullanimina karar verilmelidir.

Risk degerlendirme ¢alismasinda genel olarak su hususlar gézden gegirilmelidir:
* Baska yontemlerle 6nlenemeyen hangi risklere karsi KKD kullaniimasi gerektigi,
¢ KKD’nin kendisinin yaratabilecegi ek riskler,
¢ Her bir KKD icin, tasarim, liretim ve seciminde uyulmasi gereken yasal gereklilikler,
¢ KKD’nin ozellikleri ile 6nlemesi beklenen risklerin karsilastirilmasi,
¢ KKD’nin olasi maruziyeti 6nleme dizeyi,
¢ KKD pargalarinin degisiminin riskleri nasil etkileyebilecegi ve getirecegi ek riskler
Tehlikeli sivilara karsi gecirimsiz ve uzun konglu eldiven kullaniimalidir.
Lateksten yapilmis tek kullanimlik eldivenler, 6zellikle saghk sektoriinde ve glinllk kisa sireli hafif islerde (temizlik vb)

yogun olarak kullanilmaktadir.
Isitmenin Korunmasi
Kulak koruyuculari glriltili ortama girilmeden 6nce takilmali ve bu ortamdan giktiktan sonra kulaklardan ¢ikariimalidir.

Kulak koruyucularinin kullanilmasi gereken tipik is ve sektorlere ornekler sunlar verilebilir:

o Elektrik Gretimi (turbin, kazan ve motor dairelerinde yapilan isler) e Cimento lretimi

e Otomotiv sanayi ¢ Kimya, cam ve ilag sanayi

¢ Metal isleme isleri (sekillendirme, presleme, cekme vb.) e Havali, elektrikli matkap, hilti vb. ile calisma
¢ Havalimanlarinda yer hizmetlerinde calisma

* Agac ve tekstil isleri e Tas, mermer vb. yontma ve tas isleme isleri
¢ Metal montaj ve demontaj isleri e Yikim ve insaat isleri

e Gemi yapim isleri ¢ Lokomotif bakim atodlyelerindeki isler

¢ Yeraltinda ve tas ocaklarinda yapilan isler, hafriyat isleri, komdr isletmelerinde yapilan dekapaj isleri

e Yiksek firinlar, ergitme ocaklari, gelik isleri, haddehaneler, demir isleme, presle sicak demir ve geligi isleme, sekil
verme, dokiim isleri

***Standart tek kullanimhk kulak tikaglari 15-30 dB oraninda koruyuculuk saglarlar

***Kulak koruyucularinin gliriiltiiyii azaltma diizeyleri NRR (Noise Reduction Rating) veya SNR (Single Number Rating)
olarak ifade edilmektedir
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***GUrilth seviyesi 85 dBA’yi1 gectigi durumlarda kullanmalari icin islerine, calisma kosullarina, maruz kaldiklari garalti
seviyelerine, kulak anatomilerine, kisisel duyarliklarina gore belirlenen kulak koruyucular dagitiimali ve kullanim, takma
ve ¢ikarma sekli ile bakim, temizlik ve saklama yontemleri hakkinda egitim verilmelidir.

Solunumun Korunmasi

Solunum koruyucularin kullanilabilecegi bazi isler ve sektorler sunlardir:
¢ Biyolojik etmenlere maruz kalinabilecek isler
¢ Oksijen diizeyi yetersiz olan veya zararl bir gaz ya da buharin bulunabilecegi ortamlar (konteyner, kapali alanlar,
aritma tesisleri, gaz yakan endustriyel firinlar, yiksek irtifalar, kimyasal Giretimi, yanginlar vb.)
¢ Kuyularda, kanalizasyon ve kanalizasyonla baglantili diger yer alti sahalarinda yapilan ¢alismalar
[J Agir metal dumanlari bulunabilen is yerleri, (ylksek firinlar, kok tesisleri, maden isleme tesisleri, galvaniz, lehim,
kaynak is yerleri vb.)

Mesleki Maruziyet Limitleri (OELs-Occupational Exposure Limits) — Calisma ortami havasindaki tehlikelere karsi asiri
maruziyete neden olabilecek, saglk etkilerini dnlemede egitimli is saghgi ve glvenligi personelinin kullanmasi igin bir
organizasyon (Dupont, ACGIH, OSHA vb.) tarafindan gelistirilen maruziyet limitleri icin kullanilan ortak terimdir.
Zaman Agirhikli Ortalama Deger-ZAOD (TWA - Time Weighted Average) — Giinliik 8 saatlik (bazen 12 saatlik) zaman
dilimine gore 6lcilen veya hesaplanan OEL degerleridir.

Solunabilir Toz — Aerodinamik esdeger ¢api 0,1-5 mikron biiyiikligiinde kristal veya amorf yapida toz ile capi 3
mikrondan kiiglik, uzunlugu ¢apinin en az 3 kati olan lifsi tozlardir.

Belirlenmis Koruma Faktorii (NPF-Nominal Protection Factor) — Solunum koruyucunun etkinligi havadaki kirleticileri
uzaklastirma 6zelligi ile ifade edilir. NPF; ortam havasindaki kirletici konsantrasyonunun, solunum koruyucunun
filtresinden gecmis havada olgiilen kirletici konsantrasyonuna orani.

KKD’in NPF’iin tehlike oranindan buyik olmasi gerekir.

Kagis setleri :Sadece kagis amacl setler, acil durumlarda tehlikeli ortamdan hizla uzaklasmak gereken héllerde
kullanilirlar. Bunlar, ¢alisirken veya acil durumlara miidahale amaciyla kullanilmamalidir

Yasam ve saglik icin ani tehlikeli (IDLH) ortamlar:

Oksijen-yetersiz ortam (oksijen dizeyi %19,0 ve altinda olan ortamlar)

* Potansiyel olarak nasil bir tehlikeli kirleticinin olabileceginin belirlenmesi miimkiin degilse (Ornegin acil durum ve
yanginla miicadele)

¢ Higcbir mesleki maruziyet limiti ve kilavuz mevcut degilse ve zehirliligin derecesi tahmin edilemiyorsa

« Olgiilen veya tahmin edilen kirletici konsantrasyonu bilinen bir IDLH degerine esitse veya asiyorsa

Biyolojik Etmenlerden Korunmada KKD Kullanimi

Biyolojik etmenlerden korunmak amaciyla kullanilacak giysilerin su gegirmez, mimkdiinse tek kullanimlik ya da sterilize
edildikten sonra kullanilabilir olanlardan segilmesi gerekir.

13.UNITE: i$ HIJYENI

MESLEKI ETiK

Etik s6zctgi genel olarak g farkh anlamda kullaniimaktadir: e Ahlak: Bir grup icerisinde, belirli bir zamanda birlikte yasama
mecburiyeti olan kisilerin birbirleri ile olan iliskilerinde ve birbirlerine karsi davranislarinda neyin iyi, neyin kéti olduguna dair neleri
yapmalari ve neleri yapmamalari Gzerinde olusturulan ve yazili olmayan normlardir (Kuguradi, 2003). * Evrensel davranis normlari:
Bir grup insan tarafindan olusturulan, belli amaglara dayali olana tiiretilmis normlardan veya mevcut normlardan segilmis evrensel
ozellik tasiyan davranis normlaridir (Kuguradi, 2003).

* Felsefi etik olarak: insanlar arasi iliskilerde dogrulanabilir ve yanlis olarak degerlendirilen bilgi olarak ortaya cikan felsefe dalini
ortaya koymaktadir.
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ETiGIN ONEMI: Etigin 6nemi asagida sayilan birkagc madde ile aciklanabilir: ® Toplumsal yasama kiiltiirii: insanlar her hangi bir
toplum igerisinde yasamak zorundadirlar. Bir topluluk icinde kuralsiz yasamak mimkin degildir. Toplumlarin kendilerine 6zgi
yasaklar ve belirli davranis normlari vardir. Bu kurallar toplulugu, insanlarin &zgiirliik sinirlarini meydana getirirler. eRinsanlarin karar
verebilme olgusu; bir toplumu olusturan bireylerin baskalarinin etkisinde kalmadan karar verebilme olgunluguna sahip olmalari
gereklidir. Karar verebilme yetenegi dogruyu ve yanlisi secebilme, ¢ikarlarini koruyabilme ve olaylar karsisinda kendi yargilarini
koyabilme davranisini olusturur.  Etnik yapi: Toplumu olusturan insan gruplari arasindaki yapi farkliliklarindan dolayi etnik kokler
tagirlar. Etnik gruplar; dil, din, irk, inang, cinsiyet farkhihg: gibi farklihklari bir arada tutabilecek etik olusumlarin insanlari bir arada
yasama iliskilerini dizenleyecek, insanlarin deger yargilariyla uyum icinde yasamalarini diizenleyecek tarzda tanzim edilmelidir.

Etik ilkeler genel olarak asagida verilen 6zelliklere dayanmaktadir: e Etik, 5zgiirligiin temel tasini olusturur. insan ézgiirliginin
pratik olarak uygulanmasina yol agar. e Etik kurallar ahlaki temeller Gzerine kurulmustur. e Etik, insanlarin 6zgirliik ilkesine
dayanarak 6zgurliik sinirlarini olusturur. e Etik, insan eylemlerinin ahlaki olarak nasil kabul edilebilecegini ve nasil davranilabilecegi
bilgisini verir.  Etik digi davraniglar, insanin kétiilik yapma 6zgiirliguniin de olabilecegini gdstermektedir.

Etik 3 temel ilkeye dayanir. Bu ilkeler birbirlerine baglidirlar. Ug ilke de ahlakin farkli yénlerini inceleyen kuramlar olarak ele
alinmaktadirlar.  Sorumluluk etigi (6nemseme) » Oznel etik (tutarlilik) » Nesnel etik (sonuglar)

MESLEKI ETIK

Etik s6zctgi genel olarak g farkh anlamda kullaniimaktadir: e Ahlak: Bir grup igerisinde, belirli bir zamanda birlikte yasama
mecburiyeti olan kisilerin birbirleri ile olan iliskilerinde ve birbirlerine karsi davranislarinda neyin iyi, neyin kétt olduguna dair neleri
yapmalari ve neleri yapmamalari Gzerinde olusturulan ve yazili olmayan normlardir (Kuguradi, 2003). * Evrensel davranis normlari:
Bir grup insan tarafindan olusturulan, belli amaglara dayali olana tiiretilmis normlardan veya mevcut normlardan segilmis evrensel
ozellik tastyan davranis normlaridir (Kuguradi, 2003).

* Felsefi etik olarak: insanlar arasi iliskilerde dogrulanabilir ve yanlis olarak degerlendirilen bilgi olarak ortaya ¢ikan felsefe dalini
ortaya koymaktadir.

ETiGIN ONEMI: Etigin 6nemi asagida sayilan birkagc madde ile aciklanabilir: ® Toplumsal yasama kiiltiirii: insanlar her hangi bir
toplum igerisinde yasamak zorundadirlar. Bir topluluk icinde kuralsiz yasamak mimkin degildir. Toplumlarin kendilerine 6zgi
yasaklar ve belirli davranis normlari vardir. Bu kurallar toplulugu, insanlarin 6zgiirliik sinirlarini meydana getirirler. Binsanlarin karar
verebilme olgusu; bir toplumu olusturan bireylerin baskalarinin etkisinde kalmadan karar verebilme olgunluguna sahip olmalari
gereklidir. Karar verebilme yetenegi dogruyu ve yanlisi segebilme, gikarlarini koruyabilme ve olaylar karsisinda kendi yargilarini
koyabilme davranigini olusturur. e Etnik yapi: Toplumu olusturan insan gruplari arasindaki yapi farkhhklarindan dolayi etnik kokler
tagsirlar. Etnik gruplar; dil, din, irk, inang, cinsiyet farkhhgi gibi farkhilklari bir arada tutabilecek etik olusumlarin insanlari bir arada
yasama iliskilerini dizenleyecek, insanlarin deger yargilariyla uyum icinde yasamalarini diizenleyecek tarzda tanzim edilmelidir.

Etik ilkeler genel olarak asagida verilen 6zelliklere dayanmaktadir: e Etik, 5zgiirl(igiin temel tasini olusturur. insan ézgiirligiinin
pratik olarak uygulanmasina yol agar. e Etik kurallar ahlaki temeller tGzerine kurulmustur. e Etik, insanlarin 6zgurlik ilkesine
dayanarak 6zgurliik sinirlarini olusturur. e Etik, insan eylemlerinin ahlaki olarak nasil kabul edilebilecegini ve nasil davranilabilecegi
bilgisini verir. e Etik digi davranislar, insanin kotllik yapma 6zgirligiiniin de olabilecegini gostermektedir.

Etik 3 temel ilkeye dayanir. Bu ilkeler birbirlerine baglidirlar. Ug ilke de ahlakin farkli yénlerini inceleyen kuramlar olarak ele
alinmaktadirlar.  Sorumluluk etigi (6nemseme) » Oznel etik (tutarlilik) ® Nesnel etik (sonuglar)

Mesleki Etik ilkeleri: Mesleki etik ilkeler asagida verilen temel ilkelere dayandirilabilir. Bu ilkeler sdyle siralanabilir:

Dogruluk, Yasallik (Hukuka Saygi), Yeterlik (Liyakat), Guvenilirlik, Meslege Baglilik, Dir(stlik, Toplumsal ve mesleki sorumluluk,
Tarafsizlik.

Mesleki Etik Disi Davranislar: Ayrimcilik, Kayirma, Riisvet, Psikolojik Yildirma (Mobbing), Gérevde ihmal, Sémiirii (istismar), Bencillik,
Yolsuzluk, Siddet-Baski-Saldirganlik, is iliskilerine Politika Karistirma, Hakaret ve Kiifiir, Bedensel ve Cinsel istismar, Gérev ve Yetkinin
Kotuye Kullanimi, Dedikodu, Zimmet.

14.UNITE: i$ HIJYENI

ULUSLARARASI KURULUSLAR
Diinya Saghk Orgiitii (WHO) :7 Nisan giinii tim diinyada “Diinya Saglk Guni”’ olarak
Diinya Saghk Orgiitii’'niin gorevleri asagida siralanmistir:
¢ Saglik alaninda uluslararasi nitelik tasiyan ¢alismalarda yonetici ve koordinatér makam sifatiyla bulunmak,
* Birlesmis Milletler, ihtisas Kuruluslari, saglik idareleri, meslek gruplari ve uygun goriilecek diger 6rgitlerle fiili is birligi
kurmak ve stirdirmek,
e Hiitkiimetlere, istekleri izerine, saglk hizmetlerinin glglendirilmesi i¢cin yardim yapmak,
¢ Uygun teknik yardim yapmak ve acil durumlarda, hiikimetlerin istekleri ya da kabulleri ile gereken yardimi yapmak,
¢ Birlesmis Milletler ’in istegi (izerine, manda altindaki tlkelere saglik hizmetleri gétiirmek ve acil yardimlar yapmak ya
da bunlarin saglanmasina yardim etmek,
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* Epidemiyoloji ve istatistik hizmetleri de dahil olmak lizere gerekli gorilecek idari ve teknik hizmetleri kurmak ve
stirdirmek,

¢ Epidemik, andemik vb. hastaliklarin ortadan kaldirilmasi yolundaki calismalari tesvik etmek ve gelistirmek,

[] Gerektiginde diger ihtisas kuruluslari ile is birligi yaparak kazalardan dogan zararlari 6nleyebilecek 6nlemlerin
alinmasini tesvik etmek,

» Gerektiginde diger ihtisas kuruluslari ile is birligi yaparak, beslenme, mesken, eglence, ekonomik ve ¢alisma
kosullarinin ve gevre saglhigi ile ilgili diger biitlin unsurlarin iyilestirilmesini kolaylastirmak,

¢ Sagligin gelistirilmesine katkida bulunan bilim ve meslek gruplari arasinda is birligini kolaylagtirmak,

e Uluslararasi saglk sorunlarina iliskin sozlesmeler, anlasmalar ve tiizikler teklif etmek, tavsiyelerde bulunmak ve
bunlardan dolayi 6rgiite disebilecek ve amacina uygun goérevleri yerine getirmek,

¢ Ana ve ¢ocuk sagligi ve refahi lehindeki hareketleri gelistirmek, ana ve ¢ocugun tam bir degisme héalinde bulunan bir
cevre ile uyumlu halde yasamaya olan kabiliyetlerini artirmak,

¢ Ruh sagligi alaninda 6zellikle insanlar arasinda uyumlu iliskilerin kurulmasina iliskin her tirli faaliyetleri kolaylagtirmak,
¢ Saglik alaninda arastirmalari tesvik ve rehberlik etmek

¢ Saglik, tip ve yardimci personelin 6gretim ve yetistirilme normlarinin iyilestirilmesini kolaylastirmak,

* Gerekirse diger ihtisas kuruluslariile is birligi yaparak kamu sagligi, hastane hizmetleriyle sosyal giivenlik de dahil
koruyucu ve tedavi edici tibbi bakima iliskin idari ve sosyal teknikleri incelemek ve tanitmak,

¢ Saglik alaninda her tirli bilgi saglamak, tavsiyelerde bulunmak ve yardimlar yapmak,

[] Saglik bakimindan aydinlatiimis bir kamuoyu olusumuna yardim etmek,

¢ Teshis yontemlerini gerektigi kadar standart hale getirmek

* Yiyeceklere, biyolojik, farmasotik ve benzeri tirlinlere iliskin uluslararasi normlar gelistirmek, kurmak ve bunlarin
kabuliini tesvik etmek,

¢ Genel olarak orgitin amacina ulasmak icin gereken her 6nlemi almak

Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO)

Avrupa Birligi-is Saghg ve Giivenligi Ajansi (EU-OSHA:(OSHA), is yerlerinin daha saglikli, giivenli ve verimli hale
getirecek bilgiyi saglamayi amaglayan bir Avrupa Birligi (AB) kurulusudur

Yénergenin isci ve isverenlere Yiikledigi Yiikiimliiliikler

iscilerin Yiikiimliliikleri Buna gére isciler aldiklar egitim ve isveren talimati geregi kendi saglik ve giivenliklerinden
sorumlu olduklari gibi fiil ve ihmallerinden dolayi diger kisilerin etkilenmesinden de sorumlu olacaklardir.
isverenlerin Yiikiimlilikleri :isverenin yiikimluligi isle ilgili her konuda iscilerin saglik ve giivenliliginin korunmasini
saglamaktir. Bu gerceve icinde “isverenlerin Genel Yiikiimliliikleri” bashigini tasiyan 6. madde hiikiimlerine gére:

1. isveren, sorumluluklari cercevesinde galisanlarin

a) Tehlikelerin 6nline gegmek,

b) Oniine gecilemeyen kacginilmaz tehlikeleri degerlendirmek,

c) Tehlikelerle kaynaginda miicadele etmek,

d) isleri kisilere uygun hale getirme, 6zellikle isyeri tasariminda, is makinasi, galisma ve iiretim ydntemi secimlerinde,
Uretim temposunun sagliga etkilerini géz 6niinde tutmak ve monotonlugunu azaltmak,

e) Teknik gelismelere uyum saglamak,

f) Tehlikelerin yerine tehlikesizleri veya daha az tehlikelileri ikame etmek,

g) Calisma ortamina iligskin tiim kosullari, teknolojiyi, is organizasyonunu, ¢calisma kosullarini ve sosyal iligkileri bir arada
degerlendirerek birbirini destekler mahiyette tedbirler politikasi gelistirmek,

h) Toplu korunma énlemlerine kisisel korunma dnlemlerinden daha ¢ok dncelik vermek,

i) iscilere uygun talimatlari vermek

Filadelfiya’da 26. toplantisini yapan Uluslararasi Calisma Orgiitii toplantis
*Emek bir mal degildir.
* Dernek kurma ve ifade 6zgirligl desteklenen bir ilerlemenin vazgegilmez sartidir.
* Yoksulluk, bulundugu yerlerde, herkesin refahina yonelik bir tehlike olusturur
* ihtiyaca karsi miicadele, her ulusun kendi iilkesi igerisinde tiikenmez bir giicle ve kamu yararinin saglanmasi amaciyla
isci ve isveren temsilcilerinin hiik(imet temsilcileri ile esit sartlari igcinde katihmlariyla yapacaklari serbest tartismalara ve
alacaklari demokratik kararlara hakim olarak siirekli ve ortak bir uluslararasi gayretle yirutiilecektir
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